Statut Stowarzyszenia

Wedkarskiego:
»MALOPOLSKI ZWIAZEK WEDKARSKI”



Rozdzial I - POSTANOWIENIA OGOLNE
81

Stowarzyszenie wedkarskie ,, MALOPOLSKI ZWIAZEK WEDKARSKI” zrzesza
mito$nikow wedkarstwa i przyrody, nawiagzujac do najlepszych tradycji polskich
stowarzyszen wedkarskich i ochrony srodowiska.
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Terenem dziatania Stowarzyszenia Wedkarskiego ,, MALOPOSKI ZWIAZEK
WEDKARSKI” zwanego dalej Stowarzyszeniem jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
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1. Stowarzyszenie uzywa godta 1 barw, a wladze Stowarzyszenia pieczeci okreslajacej ich
nazwe.

2. Wzor godta i barw ustala, na wniosek Zarzadu, Walne Zebranie.

3. Godto Stowarzyszenia podlega ochronie prawne;j.

4. Wzor pieczeci Stowarzyszenia ustala Zarzad.

5. Stowarzyszenie obchodzi 01 maja swigto wedkarza matopolskiego — Dzien Wedkarza.
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Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w Wieliczce.
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Stowarzyszenie opiera dzialalno$¢ na pracy spotecznej swych cztonkow.
Rozdzial IT - CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOB ICH REALIZACJI
86

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Propagowanie wedkarstwa 1 etyki wedkarskie;.

2. Rozwijanie indywidualnych zainteresowan wedkarskich i przyrodniczych.

3. Ksztattowanie 1 dbatos¢ o srodowisko naturalne.

4. Pozyskiwanie i uzytkowanie nowych terenow wedkarskich.

5. Wspotpraca z jednostkami Panstwowej Strazy Rybackiej, Policji, Strazy Miejskiej oraz
Spotecznej Strazy Rybackiej w ochronie wod i zwalczaniu ktusownictwa.

6. Rozwijanie zainteresowan srodowiskiem naturalnym i sportem wedkarskim wsrod
mtodziezy.

7. Nawigzywanie wspotpracy z innymi stowarzystwami i organizacjami wedkarskimi na
terenie kraju i za granicg.

8. Wspolpraca z Samorzadami oraz zaktadami pracy w zakresie popularyzacji sportu
wedkarskiego oraz rekreacji.

9. Wspolpraca z organizacjami 1 instytucjami proekologicznymi.

10. Wspotdziatanie z osrodkami naukowo-badawczymi, migdzy innymi w zakresie ochrony
ginacych gatunkow ryb i ich restytucji.



11. Prowadzenie osrodkéw zarybieniowych.

12. Prowadzenie schronisk i przystani oraz innych obiektow stuzgcych uprawianiu
wedkarstwa i rekreacji.

13. Organizowanie rekreacyjnych imprez wedkarskich.

14. Organizowanie wspdlzawodnictwa sportowego opartego o zasady obowigzujace w
polskich zwigzkach sportowych.

15. Resocjalizacjg, zwalczanie natogdw i patologii spotecznych oraz prac¢ ze srodowiskami
zagrozonymi wychowawczo.

16. Prowadzenie egzaminow na kart¢ wedkarska.

17. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

18. Dziatania na rzecz 0sob niepetnosprawnych.

19. Podejmowanie innych przedsigwzi¢¢ i pozyskiwanie srodkow stuzacych do realizacji
celow Zwigzku.
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Sposdb realizacji celéw Stowarzyszenia:

1. Organizowanie szkolen, spotkan i zawodow wedkarskich.

2. Organizowanie dyskusji problemowych z udzialem specjalistow.

3. Ochrona rzadkich gatunkow ryb, ptakow, roslin i zwierzat.

4. Zarybianie i zagospodarowywanie towisk pozostajacych w dyspozycji stowarzyszenia.

5. Pozyskanie nowych cztonkdw, rowniez sposrod mtodziezy.

6. Organizowanie z innymi towarzystwami 1 organizacjami wedkarskimi wspolnych spotkan i
zawodow wedkarskich.

Rozdzial II1 - CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§8

1. Zwyczajnym cztonkiem Stowarzyszenia zostaje osoba ktora optacita sktadke na biezacy
rok kalendarzowy. Osoba ta nie posiada czynnego oraz biernego prawa wyborczego . Osoba
ta nie moze by¢ wybierana do wladz stowarzyszenia.

2. Zrzeszonym cztonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba petnoletnia, po zlozZeniu
pisemnej deklaracji, posiadajgca rekomendacje¢, co najmniej dwoch czlonkow Stowarzyszenia
1 zatwierdzona przez Zarzad Stowarzyszenia zwykta wiekszoscig gtosow w glosowaniu
jawnym. Posiada czynne i bierne prawo wyborcze i moze by¢ wybierany do wiadz
stowarzyszenia.

3. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba zastuzona dla Stowarzyszenia,
zaliczona w poczet cztonkdw przez Walne Zebranie w gtosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscig gtosow.

4. Cztonkiem uczestnikiem Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba niepetnoletnia, posiadajaca
zgode przedstawicieli ustawowych, ktora ztozyla deklaracje pisemna i uzyskata poparcie
Zarzadu w glosowaniu jawnym wigkszoscig glosow.

5. Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna,
posiadajaca jedynie gltos doradczy.

6. Czynne i bierne prawo wyborcze posiadaja jedynie cztonkowie zatozyciele i czlonkowie
zrzeszeni Stowarzyszenia.
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Za zashugi w dzialalno$ci statutowej cztonek Stowarzyszenia moze otrzyma¢ odznaki
honorowe, medale oraz odznaki okolicznosciowe i wyrdznienia:
1. Odznakami honorowymi s3:

e zlota odznaka,

e srebrna odznaka,

e bragzowa odznaka,

e medal za zastugi w rozwoju wedkarstwa,

o medal za wybitne osiggnigcia w sporcie wedkarskim

2. Odznakami okoliczno$ciowymi s3 odznaki i medale.
3. Wyrdznieniami s3:

e puchary,
e dyplomy uznania,
e nagrody rzeczowe.
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Do obowiazkow czlonka Stowarzyszenia nalezy:

1. Bra¢ czynny udziat w realizacji zadan i celoéw Stowarzyszenia.

2. Przestrzega¢ postanowienia Statutu, Regulaminu, uchwat Walnego Zebrania i decyzji
Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Podnosi¢ swoj poziom etyczny i sportowy.

4. Dba¢ o stan sprzetu i innych sktadnikow majatkowych Stowarzyszenia.

5. Godnie reprezentowa¢ Stowarzyszenie w zawodach i spotkaniach.

6. Dba¢ o kondycje finansowa Stowarzyszenia przez terminowe oplacanie sktadek i
pozyskiwanie sponsorow.
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Czlonek Stowarzyszenia ma prawo:

1. Uczestniczy¢ w tworzeniu plandw dziatania Stowarzyszenia.

2. Wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia, jezeli posiada czynne i bierne
prawo wyborcze.

3. Korzysta¢ z urzadzen 1 sprzetu Stowarzyszenia na zasadach okreslonych odrgbnym
regulaminem wewnatrz stowarzyszenia.

4. Bra¢ czynny udziat w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia, zgtasza¢ wnioski i postulaty
do Zarzadu na Walnym Zebraniu, jezeli posiada czynne i bierne prawo wyborcze.

5. Reprezentowac¢ barwy Stowarzyszenia w zawodach 1 innych imprezach.
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Utrata cztonkostwa Stowarzyszenia nastepuje w skutek:
1. Pisemnej rezygnacji cztonka Stowarzyszenia.
2. Decyzji Zarzadu Stowarzyszenia o wykluczeniu w przypadku:

e nieprzestrzegania Regulaminu Stowarzyszenia,
e udowodnienia dzialalnosci na szkode Stowarzyszenia



3. Nieptacenia sktadki cztonkowskiej przez jeden rok.

4. Smierci cztonka bedgcego osoba fizyczna.

5. Kreowania i rozpowszechniania nieprawdziwych oraz falszywych informacji dotyczacych
stowarzyszenia i jego dziatalnos$ci

Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje prawo zgtaszania wniosku do Zarzadu o
ukaranie cztonka Stowarzyszenia

Od decyzji Zarzadu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia cztonkow
Stowarzyszenia w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku o ukaranie.

Rozdzial IV — WLADZE STOWARZYSZENIA
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Wtadzami Stowarzyszenia sg:

1. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Zarzad Stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna.

Uchwaty i postanowienia wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg w glosowaniu jawnym, lub
w szczegolnych przypadkach na wniosek zarzadu stowarzyszenia w gtosowaniu niejawnym,
zwykla wigkszos$cig glosow o ile przepisy niniejszego statutu nie stanowig inaczej.

8§14

Najwyzszag wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie cztonkow.
1. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

e wybor Prezesa i cztonkéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

o ustalanie sktadu liczbowego wiadz Stowarzyszenia,

e rozpatrywanie i zatwierdzanie planu Stowarzyszenia,

e rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, udzielanie
absolutorium,

o ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

e podejmowanie uchwal w sprawach majatkowych Stowarzyszenia, okreslajac jego
sposob nabycia, zbycia lub zagospodarowania,

e zatwierdzenie regulaminu wewnetrznego Stowarzyszenia,

e dokonywanie zmian w Statucie Stowarzyszenia,

e decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia

2. Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane s3g w gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszos$cig
gloséw, w obecnosci, co najmniej potowy liczby cztonkow w pierwszym terminie lub
niezaleznie od obecnej na zebraniu liczny cztonkéw, w drugim terminie ogloszonym po 15
minutach.

3. Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia, co najmniej raz w roku.

4. O terminie 1 miejscu walnego zebrania, Zarzad Stowarzyszenia powiadamia cztonkow, co
najmniej na 21 dni przed terminem zgromadzenia.

5. Wiadze Stowarzyszenia oraz Prezes wybierane sa na Walnym Zebraniu w glosowaniu
jawnym.
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Zarzad Stowarzyszenia:

1. Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczym.

2. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.

3. Zarzad sktada si¢ z Prezesa oraz z 5 do 20 cztonkow zarzadu.

4. Na pierwszym posiedzeniu zarzadu, ktoére powinno si¢ odby¢ nie p6zniej niz 14 dni od dnia
wyborow, cztonkowie zarzadu wybieraja sposrdd siebie na wniosek prezesa:

e pierwszego wiceprezesa,
e drugiego wiceprezesa,

o skarbnika,

o sekretarza,

e gospodarza

5. Do kompetencji 1 zakresu dzialania zarzadu nalezy:

e kierowanie biezaca dzialalno$cig Stowarzyszenia,

e reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz,

e przygotowanie planu pracy i realizacja innych postanowien Walnego Zgromadzenia,
e zarzadzanie funduszem stowarzyszenia i jego majatkiem,

e podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich,

e podejmowanie innych zadan zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w miesigcu.
7. Pomiedzy posiedzeniami zarzadu, decyzje podejmuje Prezes lub jeden z Wiceprezesow
Zarzadu.

8. W przypadku rezygnacji z dziatalnosci jednego z cztonkow Zarzadu nastgpca wybierany
jest przez Zarzad.
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Organy kontroli wewnetrzne;j:

1. Dla kontroli dziatalno$ci Zarzadu, analizy jego sprawozdan rocznych, oraz wnioskowania o
udzielenie Zarzadowi absolutorium, powotuje si¢ Komisje Rewizyjng.- Komisja Rewizyjna
jest trzy-osobowa, wybierana zgodnie z 8§14 Kadencja Komisji rewizyjnej trwa 4 lata.

2. W przypadku rezygnacji z dziatalnosci jednego z cztonkow Komisji Rewizyjnej, nastgpca
wybierany jest podczas Walnego Zebrania cztonkow w gltosowaniu, zwykta wigkszoscig
glosow.

3. Wnioski 1 sprawozdania Komisji Rewizyjnej musza by¢ zatwierdzone przez Walne
Zebranie w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszos$cig gtosow.

Rozdzial V - MAJATEK STOWARZYSZENIA
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Srodki finansowe na swoja dziatalno$¢ Stowarzyszenie pozyskuje z:

e sktadek cztonkowskich,
e dobrowolnych wptat na dziatalno$¢ Stowarzyszenia,



e dotacji z Samorzadow Terytorialnych lub innych jednostek prawnych,
818

Osoby upowaznione do reprezentowania stowarzyszenia: Do reprezentowania Stowarzyszenia
oraz zaciggania zobowigzan majatkowych upowaznionych jest dwoch cztonkoéw Zarzadu:
Prezes lub Wiceprezes i1 jeden z cztonkow zarzadu niezaleznie od petnionej funkcji lub Prezes
i Wiceprezes razem.

Rozdzial VI - ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
8§19

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 gtoséw
przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkow.

2. Uchwale w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz przeznaczenia jego majatku
pozostatego po likwidacji podejmuje Walne Zebranie wigkszos$cig 2/3 gloséw przy obecnosci,
co najmniej 3/4 cztonkow.

3. W razie powzigcia uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie powota
Komisje Likwidacyjng, ktora przeprowadzi likwidacj¢ zgodnie z uchwalonymi wytycznymi.
4. Uchwalajac rozwigzanie Stowarzyszenia Walne Zebranie moze wskaza¢ organizacje lub
instytucje spoteczne, na ktorych rzecz przejdzie majatek Stowarzyszenia po przeprowadzeniu
postepowania likwidacyjnego.

5. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach i Kodeks Cywilny.

8§20

Stowarzyszenie uzyskuje osobowo$¢ prawna i moze rozpocza¢ dziatalnos¢ z chwila
uprawomocnienia si¢ postanowien w rejestrze.
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Postanowienia niniejszego Statutu wchodza w zycie z dniem wpisania Stowarzyszenia
Wedkarskiego ,, MALOPOLSKI ZWIAZEK WEDKARSKI ” do rejestru stowarzyszen.



